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BÁO CÁO

tình hình công tác năm 2019 và phương hướng, nhiệm vụ 
công tác năm 2020
A. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM 2019
Thực hiện Quyết định số 320/QĐ-UBND, ngày 15 tháng 12 năm 2018 của UBND huyện Chư Sê “V/v giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2019”; Nghị quyết số 36/NQ-HĐND, ngày 28 tháng 12 năm 2018 của HĐND xã Ia Tiêm “Về tình hình thực hiện nhiệm vụ năm 2018 và Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, Quốc phòng an ninh năm 2019”.

Trên cơ sở đó, UBND xã đã triển khai thực hiện nhiệm vụ công tác năm 2019, dưới sự lãnh đạo của Huyện ủy, UBND huyện, Đảng ủy, HĐND xã và sự phối hợp công tác của UBMTTQ và các đoàn thể xã đạt được những kết quả cụ thể như sau:

I. LĨNH VỰC KINH TẾ

1. Về kinh tế: Tổng giá trị sản xuất năm 2019 đạt 212.7 tỷ đồng (theo giá cố định năm 2010) đạt 72% kế hoạch giao, bằng 83% so với cùng kỳ 2018, tăng trưởng 8,3%. Trong đó: Nông nghiệp là: 167.7 tỷ đồng, bằng 77% so chỉ tiêu kế hoạch; Công nghiệp - xây dựng và dịch vụ, đạt 45,0 tỷ đồng, bằng 73% so cùng kỳ; Cơ cấu ngành nông chiếm 79%; Công nghiệp - xây dựng và dịch vụ chiếm 21% %. Nhìn chung kinh tế của xã đang phát triển chưa đạt so với Nghị quyết đề ra.

Tổng diện tích gieo trồng trên địa bàn 2.523,2 ha, đạt 94% kế họach giao, 100% (so cùng kỳ 2018), Tổng sản lượng lương thực 2.692,4 tấn, đạt 63% chỉ tiêu kế hoạch.

a. Nông nghiệp: Tổng diện tích gieo trồng năm 2019, đạt: 2.523,2 ha/2.730,0 ha đạt 92% KH. Trong đó: Cây Lương thực có hạt 654 ha (lúa vụ Đông xuân 150ha, đạt 136 % chỉ tiêu kế hoạch. Năng suất đạt 49 tạ/ha, Sản lượng: 735,0 tấn, đạt 143% chỉ tiêu kế hoạch giao; Lúa nước vụ mùa hiện tại nhân dân đang tiến hành thu hoạch 210 ha đạt 100%, năng suất ước đạt 49 tạ/ha, sản lượng 1.029,0 tấn; Ngô lai 152,2 ha. Cây tinh bột 174,20 ha (sắn: 45 ha, đạt 57% chỉ tiêu kế hoạch; khoai lang: 129,2 ha, đạt 81% chỉ tiêu kế hoạch (Diện tích sắn và khoai lang chủ yếu trồng tại khu vực các làng Hlú, làng Lê anh, Làng Nú, Làng Keng). Cây Thực phẩm 83 ha, đạt 39%; Rau các loại 68 ha; Đậu các loại 15 ha năng suất 10,6 tạ/ha, sản lượng 159,0 tấn). Cây công nghiệp ngắn ngày 4 ha (cây lạc 04 ha). Cây công nghiệp dài ngày 1.712 ha (hồ tiêu 180 ha; Trong đó 98 ha chết do mưa nhiều ngập úng và do bệnh chết nhanh, diện tích tiêu hiện còn: 180 ha; cà phê 1.427 ha, trong đó: tái canh năm 2018 là 67,23 ha theo QĐ số: 147/QĐ-UBND ngày 14/03/2018 và tái canh năm 2019 là 41,02 ha, đạt 61% chỉ tiêu kế hoạch, diện tích cà phê kinh doanh hiện còn: 1.319 ha). Cây ăn quả 105 ha (cây Bơ 60 ha, năng suất 82 tạ, sản lượng ước đạt 492,0 tấn; sầu riêng 25 ha năng suất 160 tạ/ha, sản lượng 400,0 tấn; chanh dây 18 ha, năng suất 160 tạ / ha, sản lượng 320,0 tấn ).
* Về chăn nuôi: Tổng đàn gia súc trên toàn xã: 2.808 con, trong đó: bò 1025 con, heo 1748 con; Dê 35con; Gia cầm 4.978 con.
Công tác phòng chống dịch bệnh được tăng cường, Trung tâm dịch vụ nông nghiệp huyện phối hợp với cán bộ thú y xã tổ chức tiêm 550 liều vắccin LMLM; phun 33 lít thuốc Benkosid sát trùng, vệ sinh chuồng trại cho 12 thôn, làng. Tổ chức kiện toàn Ban chỉ đạo, xây dựng Kế hoạch, phương án phòng chống dịch tả lợn Châu Phi. Triển khai rải vôi khử trùng phòng dịch 12/12 thôn, làng trên địa bàn xã.

(Có bảng phụ lục kèm theo) 
     b. Công tác địa chính - xây dựng : 

- Trong năm 2019, đã tiếp nhận 42 hồ sơ: Trong đó: Đăng ký cấp mới giấy CNQSD đất 38 trường hợp; Cấp đổi, cấp lại 02 trường hợp; chuyển mục đích sử dụng đất 02 trường hợp.
- Đo đạc xác minh, giải quyết tranh chấp về đất đai; Tiến hành kiểm kê đất đai, xây dựng bản đồ hiện trạng sử dụng đất năm 2019. Tiến hành xây dựng bảng giá đất năm 2020 đến năm 2024. Xây dựng kế hoạch sử dụng đất năm 2020.

c. Giao thông vận tải, công tác đầu tư xây dựng cơ bản:

- Về công tác làm đường giao thông nông thôn: tiến hành lập báo cáo đề nghị cấp trên duy tu bảo dưỡng các tuyến đường giao thông liên xã đã bị xuống cấp, hư hỏng.

- Về đầu tư xây dựng cơ bản: Trong năm 2019, xây dựng 185m đường giao thông nông thôn tại làng Ka, với 201.000.000đ từ nguồn vốn 135 và xây dựng nhà sinh hoạt cộng đồng thôn 19, với số tiền 300.000.000đ; Hiện tại đang tiến hành xây dựng khu vui chơi giải trí cho người già và trẻ em của xã tại làng Nú.
d. Công tác Tài chính - kế toán: 
- Thu ngân sách: 6.079.997.000 đồng, đạt 93 % chỉ tiêu kế hoạch.

Trong đó: + Thu ngân sách trên địa bàn xã: 425.585.000 đồng đạt 50% chỉ tiêu kế hoạch.

       + Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên:  5.389.900.000 đồng đạt  100% chỉ tiêu kế hoạch.

   -  Chi: 5.818.042.500 đồng đạt 95,69 % so với dự toán.
2. Văn hóa - Xã hội:

a. Giáo dục: 

 Kết thúc năm học 2018-2019, toàn xã có 1.985 em học sinh, Cụ thể:

	Trường
	Tổng số lớp
	Tổng số học sinh
	Trong đó

	
	
	
	Nam 
	Nữ
	Học sinh DTTS

	I
	Mần non
	11
	371
	197
	174
	259

	II
	Tiểu học TQT
	22
	677
	336
	341
	356

	II
	Tiểu học PĐP
	19
	400
	194
	206
	395

	VI
	Trường THCS Lê Duẩn
	13
	537
	258
	279
	349

	Tổng cộng
	63
	1.985
	985
	1.000
	1.359


* Công tác phổ cập GD: Thực hiện tốt công tác phổ cập trẻ em đúng độ tuổi trong địa bàn xã. Cấp phát xong chế độ hỗ trợ chi phí học tập cho học sinh hộ nghèo năm học 2017 – 2018 và đã chi xong học kỳ 1 năm học 2018-2019.

- Số học sinh hoàn thành chương trình tốt nghiệp tiểu học 167 em đạt 99,4%;

- Số học sinh xét tốt nghiệp THCS: 111/111 em, đạt 100%;

- Làm tốt công tác duy trì sĩ số học sinh đối với khối tiểu học và mầm non: đạt 100%; đối với khối THCS đạt: 94,55%.

- Các nhà trường tổ chức tiến hành khai giảng năm học mới 2019-2020 với tổng số lớp và số học sinh cụ thể như sau:

	Trường
	Tổng số lớp
	Tổng số học sinh
	Trong đó

	
	
	
	Nam 
	Nữ
	Học sinh DTTS

	I
	Mần non
	11
	355
	202
	153
	270

	II
	Tiểu học TQT
	22
	699
	361
	338
	384

	II
	Tiểu học PĐP
	19
	429
	206
	223
	428

	VI
	Trường THCS Lê Duẩn
	13
	498
	236
	262
	293

	Tổng cộng
	65
	1981
	1005
	976
	1375


- Chỉ đạo các nhà trường làm tốt công tác dạy và học, duy trì ổn định sĩ số học sinh.

b. Công tác Ytế: 

Trong năm 2019 đã tiến hành khám, chữa bệnh cho 3.653 lượt người, giới thiệu chuyển bệnh viện 08 người; điều trị cho 12 lượt người.
Ban An toàn thực phẩm xã đã phối hợp phòng Y tế huyện tổ chức kiểm tra an toàn thực phẩm trước tết Nguyên đán, tháng an toàn vệ sinh thực phẩm. Phát hiện và xử lý 01 trường hợp vi phạm. 

Cân trẻ dưới 5 tuổi: 1.216/1.245, đạt 97,67%. Trong đó suy dinh dưỡng 212/1.216 chiếm 17,3%. Cho trẻ từ 6 tháng đến 5 tuổi uống Vitamin A 1.112/1130 đạt 98,4%. Tiêm chủng cho trẻ dưới 1 đủ liều 225/235=96% trẻ. 
Duy trì công tác tuyên truyền phòng, chống lây nhiễm HIV/AIDS. Giám sát các bệnh dịch như sốt xuất huyết, tay chân miệng: 12 trường hợp. Năm 2019 phát hiện và điều trị 04 ca sốt xuất huyết. Quản lý điều trị 03 bệnh nhân Lao và 01 bệnh nhân phong. 

Bệnh viện mắt Cao Nguyên đã phối hợp trạm Y tế xã khám sàng lọc các bệnh về mắt miễn phí cho 226 người, trong đó có 32 người phát hiện bệnh và được chuyển lên Bệnh viện mắt Cao nguyên để phẫu thuật miễn phí.

c. Công tác dân số - gia đình:

- Dân số: Theo kết quả điều tra tổng dân số trên địa bàn xã là 2.264 hộ/9.194 nhân khẩu.
Trong năm 2019 số trẻ sinh ra 225 trẻ; số người chết 24 người; số người chuyển đi 22; chuyển đến 26 người. 

Tiến hành tách cặp, tách hộ để cập nhật phần mềm quản lý dân số cấp huyện. 

- Kế hoạch hóa gia đình:
Trong năm duy trì công tác cấp phát thuốc tránh thai miễn phí cho đối tượng người hộ nghèo, cận nghèo độ tuổi từ 20-49. Xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia về DS-KHHGĐ năm 2018. Tuyên truyền vận động lồng ghép, cung cấp các dịch vụ CSSKSS KHHGĐ nhằm giảm tỉ lệ sinh và nâng cao SKSS cho phụ nữ trong độ tuổi sinh.
Phối hợp Ban Dân tộc tỉnh sơ kết 01 năm thực hiện đề án thí điểm giảm thiệu tình trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trong đồng bào DTTS trên địa bàn xã, kết quả sau 01 thực hiện đã đạt được một số kết quả tình trạng tảo hôn giảm từ 20 cặp năm 2018, năm 2019 có giảm được 06 cặp tảo hôn so với năm 2018. Tổ chức tập huấn để giảm thiệu tình trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trong đồng bào DTTS trên địa bàn xã cho 09 làng DTTS trên địa bàn xã.

d. Công tác Văn hoá - Thông tin: 

     UBND xã chỉ đạo ngành chuyên môn tổ chức các hoạt động tuyên truyền chào mừng kỷ niệm các ngày lễ lớn trong năm: 44 năm ngày giải phóng tỉnh Gia Lai (17/3/1975- 17/3/2019), 89 năm ngày thành lập Đảng CSVN (03/02/1930 - 03/02/2019); 44 năm ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam, thống nhất Tổ quốc (30/4/1975 – 30/4/2019); kỷ niệm 129 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890-19/5/2019) và kỷ niệm 87 năm Ngày thành lập tỉnh Gia Lai (24/5/1932-24/5/2019); ngày Môi trường thế giới 05/6; ngày Gia đình Việt Nam 28/6/2019. 


Tổ chức thành công Lễ công bố xã Ia tiêm đạt chuẩn Nông thôn mới năm 2018; Tổ chức thành công giải bóng chuyền nam lần thứ nhất năm 2019, với 09 đội tham dự với 117 vận động viên tham gia.

Tham gia Hội thi văn hóa các dân tộc thiểu số huyện Chư Sê lần thứ II năm 2019 đạt giải khuyến khích; tham gia hội thi tìm hiểu kiến thức pháp luật cơ sở đạt giải khuyến khích.
Tổ chức thành công ngày chạy Olympic vì sức khỏe cộng đồng toàn dân năm 2019 trên địa bàn xã với hơn 100 VĐV tham gia.

Duy trì Trang thông tin điện tử xã trung bình 2 bản tin/tuần. Hiện trang thông tin điện tử xã đã đăng tải hơn 30 bản tin.

Kiện toàn lại Hương ước, quy ước 3 thôn làng sát nhập mới: Làng Ka, làng Klú, làng Bông.

Kiện toàn lại BCĐ “TDXDĐSVH” xã. Phối hợp cùng UB MTTQ xã đăng ký xây dựng 3 làng văn hóa lần đầu năm 2019 gồm: Làng Ka, làng Klú, làng Bông và tiến hành đăng ký xây dựng làng văn hóa hàng năm 2019 cho các thôn làng: Làng Hlú, làng Lê Anh, làng Lê Ngol, làng Khối Zét, làng Khối Zố, làng Nú, thôn Ia Ring, thôn 19, thôn An Lộc.

Làm tốt công tác quản lý các cơ sở kinh doanh trò chơi điện tử, các biển bảng quảng cáo trên địa bàn xã.

Trong năm 2019: làm 74 câu băng rôn ngang. maket các loại, 170,4m pano (03 cụm) chào mừng các ngày lễ lớn của đất nước, Tết nguyên đán và phục vụ công tác tuyên truyền trên địa bàn xã.
- Phối hợp đoàn kiểm tra liên ngành huyện Chư Sê kiểm tra 02 điểm kinh doanh Internet trên địa bàn phát hiện và xử phạt hành chính 02 điểm kinh doanh này.

- Về hoạt động của Đài truyền thanh xã: hiên trên địa bàn xã có 12/12 cụm loa trên địa bàn xã phục vụ cho công tác nắm bắt thông tin của người dân, các chương trình phát thanh được phát liên tục từ 5 đến 7 giờ sáng, chiều từ 17h đến 19h hàng ngày. 
Trong năm 2019, Đài truyền thanh xã đã thực hiện được 720 giờ phát thanh. Trong đó, tiếp âm các chương trình thời sự  của đài truyền thanh huyện, đài phát thanh tỉnh, đài tiếng nói Việt nam với thời lượng là 278 giờ.

Phối hợp các ban, ngành của xã thực hiện phát thanh các băng, địa tuyên truyền về luật đất đai, Luật giao thông đường bộ, Luật khiếu nại tố cáo, Luật nghĩa vụ quân sự, Luật hôn nhân và gia đình...trên tổng số giờ phát thanh là 237 giờ. 
e. Công tác Chính sách - xã hội :  
- Công tác chính sách người có công: Đảng ủy, HĐND, UBND, UBMTTQ xã thăm tặng quà cho 38 đối tượng chính sách, người có công với cách mạng, mỗi suất trị giá 300.000đ; lập danh sách để Công ty cao su tặng 10 suất quà cho hộ nghèo trên địa bàn xã; và tỉnh tặng quà 02 đối tượng chính sách khó khăn mỗi suất 700.000đ/suất; Huyện thăm tặng quà cho 04 đối tượng chính sách mỗi suất 500.000 đ và 9 đối tượng bảo trợ xã hội, mỗi suất 300.000đ. Lập danh sách để quân đoàn III thăm tặng quà cho 5 gia đình chính có công cách mạng.

Nhận và cấp gạo cứu đói trong dịp tết nguyên đán 2019 cho 55 hộ=240 khẩu=3.600kg gạo (mỗi khẩu 15 kg); nhận và cấp gạo cứu đói giáp hạt đầu năm là 91 hộ=397 khẩu=5.955kg ((mỗi khẩu 15 kg).

- Hội đồng xét duyệt trợ giúp xã hội và Hội đồng xét duyệt mức độ khuyết tật họp xét duyệt được 13 hồ sơ. Trong đó: đối tường người già 80 tuổi: 03; tàn tật: 06 hồ sơ (khuyết tật nhẹ 02, khuyết tật nặng 02 hồ sơ, đặc biệt nặng: 02 đối tượng); nuôi dưỡng mồ côi: 01, chăm sóc nuôi dưỡng người khuyết tật nặng là: 02 đối tương.

- Lập danh sách điều dưỡng cho 05 đối tượng chính sách người có công (trong đó o4 đối tượng tại nhà, ngoài tỉnh 01 đối tượng).

- Kết quả điều tra, rà soát hộ nghèo cuối năm 2019 giảm còn 4,59 %, giảm 0,31% so với cuối năm 2018; 

Lập hồ sơ mai táng phí cho 07 đối tượng bảo trợ xã hội.

- Hoàn thành thống kê danh sách hộ gia đình tham gia BHYT trên địa bàn xã.

- Công tác trẻ em: Lập danh sách trẻ em nghèo, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt tham gia và nhận quà tại lễ phát động tháng hành động trẻ em tại huyện tổng số là 5 em với số tổng số tiền là 1.500.000đ (cấp bằng tiền mặt).
- Công tác làm thẻ BHYT: Cấp bổ sung 221 thẻ BHYT cho hộ ĐBDTTS, 17 thẻ BHYT cho hộ người kinh nghèo; cận nghèo 31 thẻ, đối tượng chính sách là 62 thẻ, bảo trợ xã hội là 96 thẻ.
- Công tác lao động việc làm: Trong năm 2019 UBND xã đã rà soát kê khai danh sách lao động đi làm ăn xa, đến thời điểm hiện tại số lao động trên địa bàn đi làm ăn xa là 350 người; hầu hết số lao động đến các thành phố lớn như: Bình Dương, Sài gòn, Đà nẵng và một số đi xuất khẩu lao động ở nước ngoài.

- Thực hiện sự chỉ đạo của phòng Lao động thương binh xã hội huyện , UBND xã đã chỉ đạo các thôn, làng tổ chức tết trung thu cho các cháu thiếu nhi an toàn, tiết kiệm, với tổng kinh phí 35.880.000đ (trong đó, kinh phí huyện hỗ trợ là 1.000.000đ còn lại do các thôn, làng tự vận động).

- Tiến hành điều tra rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ có mức sống trung bình năm 2019. Kết quả sơ bộ: Tổng số hộ nghèo trên địa bàn xã: 104 hộ = 4,59%, cận nghèo: 123 = 5,43%, Hộ có mức sống trung bình: 01 hộ = 0,04.
3. Công tác Dân tộc - tôn giáo:
- Dân tộc: Hiện nay, trên địa bàn xã có 06 dân tộc sinh sống. Gồm dân tộc Kinh, Jrai, Bahnar, Tày, Mường, thái. Trong đó, dân tộc thiểu số chiếm 59,7% tổng số hộ và chiếm 62,19% tổng số khẩu.

       Tiến hành kiểm tra, rà soát người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số năm 2019 là 09 người. Lập danh sách và cấp muối Iốt, cấp giống lúa, phân bón và cấp bò không thu tiền cho các hộ ĐBDTTS năm 2019.

- Tôn giáo: Các tôn giáo hoạt động theo đúng quy định pháp luật, phù hợp đạo lý, đạo pháp. Trên địa bàn xã hiện có 02 tổ chức tôn giáo hoạt động, đó là: Công giáovới 2.200 giáo dân và 01 Chi hội Tin lành MNVN tại làng Hlú (08 điểm nhóm) với 1.796 tín đồ.

    Hướng dẫn các tín đồ tôn giáo của đạo tin lành và Công giáo tổ chức lễ phục sinh theo đúng quy định của pháp luật. Trong các ngày diễn ra lễ phục sinh, tình hình an ninh bình thường, các tín đồ tổ chức lễ phục sinh theo đúng quy định.
4. Công tác Tư pháp - Hộ tịch:  Tổng số hồ sơ tiếp nhận trong năm 2019 là: 1.689 trường hợp. Trong đó:
- Tư pháp: Số hồ sơ đã tiếp nhận 437 trường hợp; đã giải quyết xong 437 trường hợp.

- Công tác hộ tịch: Tiếp nhận 221 trường hợp giải quyết xong 211 trường hợp; Chứng thực sao y 1.031 trường hợp giải quyết xong 1.031.
- Tổng số tiền thu nộp ngân sách là: 10.660.000đ.
- Nhận và cấp phát thẻ BHTY cho trẻ em là: 39 thẻ.

- Công tác giải quyết đơn thư khiếu nại: 

Thực hiện Kế hoạch tiếp công dân định kỳ, giải quyết đơn thư đúng quy định. Trong năm 2019 tiếp nhận 08 đơn thư kiến nghị liên quan lĩnh vực đất đai, UBND xã đang tiến hành xác minh hoàn thiện hồ sơ tiến hành hòa giải thành 07 đơn, còn 01 đơn vừa mới tiếp nhận đang xác minh thu thập thông tin hồ sơ để tiến hành công tác hòa giải.
  Tăng cường công tác hòa giải cơ sở, thực hiện tốt công tác hộ tịch, chứng thực.
  - Công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật: Phối hợp các ban ngành của xã tuyên truyền được 22 buổi, với hơn 1.600 lượt người tham dự. Cấp phát các tài liệu, tờ rơi do Sở tư pháp cấp là 75 cuốn và 255 tờ rơi cho các thôn, làng; đồng thời phát sóng chương trình phổ biến GDPL với 59 lượt đọc trên các loa đài truyền thanh của xã vào 17 giờ hàng ngày.

- Phối hợp Ban dân tộc tỉnh triển khai thí điểm đề án giảm thiệu tình trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trên địa bàn xã.

Quản lý sử dụng tủ sách, trong đó có: 263 đầu sách. Số lượt cán bộ và nhân dân mượn đọc sách và tham khảo là 04 lượt

   - Công tác Cải cách hành chính:
  Tập trung thực thực hiện Kế hoạch cải cách hành chính năm 2019, phát huy hiệu quả giải quyết các thủ tục hành chính tại Bộ phận một cửa. Trong năm 2019, tiếp nhận 2.305 trường hợp, trong đó: lĩnh vực đất đai 42 hồ sơ; Tư pháp 431 trường hợp, lĩnh vực chứng thực, sao y 1.844 hồ sơ, lĩnh vực TBXH là 11 hồ sơ; lĩnh vực đăng ký quản lý cư trú 421 trường hợp, tiếp nhận 08 và giải quyết 07 đơn kiến nghị của công dân về tranh chấp đất đai.


5. Công tác nội vụ: 

Nâng lương định kỳ cho 02 cán bộ chuyên trách và 03 công chức.


Lập Tờ trình đề nghị miễn nhiệm 01 Phó Trưởng CAX.


Công tác thi đua khen thưởng: Trong năm 2019 UBND xã ra quyết định khen thưởng 09 tập thể và 16 cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác và các phong trào thi đua của xã.


- Miễn nhiệm Trưởng thôn, làng và Phó Trưởng thôn, làng, Công an viên: làng Nái, làng Keng, thôn Thống Nhất; Quyết định chỉ định lâm thời trưởng thôn, làng phó Trưởng thôn, làng của các thôn, làng: Ka, Klú, Bông. Ra quyết định bổ nhiệm 03 CAV thôn, làng (làng Bông, làng Ka và làng Klú)


- Ngày 16 tháng 6 năm 2019 12/12 thôn, làng tiến hành bầu cử công tác Trưởng thôn, làng nhiệm kỳ 2019- 2021, kết quả: UBND xã đã ra quyết định phê chuẩn chức danh Trưởng thôn, Phó trưởng, làng cho 12 thôn, làng, đạt 100%.
6. Công tác Nội chính:
a. Công tác ANCT-TTATH:
- An ninh chính trị: Tình hình ANCT trên địa bàn ổn định. 
Năm 2019 trên địa bàn xã còn 27 đối tượng thuộc diện quản lý giáo dục tại cộng đồng, giảm 16 đối tượng so với cùng kỳ năm 2018. Trong đó: loại A có 15 đối tượng, loại B có 10 đối tượng, loại C có 02 đối tượng ( thanh loại 08 đối tượng so với cùng kỳ năm 2018). Nhìn chung các đối tượng đều chấp hành tốt phát luật và các quy định tại phương.

Trong năm 2019 có 09 Việt kiều về thăm thân nhân.

- An ninh nông thôn: Ổn định.

- Về Trật tự ATXH: Trong năm 2019 tình hình tội phạm và vi phạm pháp luật trên địa bàn xã có phần ổn định.

+ Đối tượng trộm cắp tài sản, trẻ em người DTTS trộm cắp nông sản đã lập hồ sơ áp dụng biện pháp giáo dục tại xã phường 01 đối tượng, đề nghị áp biện pháp xử lý hành đưa vào trường giáo dưỡng 01 trường hợp.
+ Đề nghị đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc 01 trường.

Công an xã đã phối hợp với các lực lượng, ngành đoàn thể tổ chức tuyên truyền phổ biến pháp luật 03 đợt tại các làng: Khôi Zét, Klu, Nú với 450 lượt người tham gia.

- Công tác đảm bảo ATGT: Trong năm 2019 Tổ tự quản ATGT đã lên Kế hoạch công tác năm và cụ thể hàng tháng trong việt tuần tra kiểm soát TTATGT địa bàn.

Qua quá trình tuần tra kiểm soát Tổ tự quản ATGT đã phát hiện 57 trường hợp vi phạm TTATGT. Trong đó: cam kết, nhắc nhở 13 trường hợp, lập biên bản và ra quyết định xử phạt 44 trường hợp với số tiền là 14.450.000đ ( Mười bốn triệu bốn  trăm năm mươi nghìn đồng).
- Công tác quản lý cư trú: 
Công an xã đã triển khai Kế hoạch kiểm tra cư trú phối hợp tuần tra kiểm soát trên địa bàn xã. Qua đó phát hiện 44 trường hợp vi phạm về đăng ký lưu trú (đã lập biên bản VPHC cho 44 trường hợp trên theo quy định).

Ra quyết định xử phạt 30 trường hợp vi phạm hành chính lĩnh vực ANTT với tổng số tiền là 8.400.000đ(Tám triệu bốn trăm ngàn đồng)
Trong năm 2019 Công an xã đã tiếp nhận giải quyết xong 421 hồ sơ liên qua đến cư trú. 

b. Công tác Quốc phòng - Quân sự địa phương: 
   Xây dựng kế hoạch, hướng dẫn  các ngành, thôn làng  thực hiện nhiệm vụ QS, QPĐP năm 2019.  Tổ chức triển khai xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận An ninh nhân dân. Chỉ đạo duy trì  trực sẵn sàng chiến đấu, tuần tra soát nắm chắc tình hình địa bàn không để bị động bất ngờ. Thực hiện nghiêm quy chế phối hợp giữa  lực lượng Công an, quân sự theo Nghị định số 77/2010/NĐ-CP ngày 12/7/2010 và Nghị định 133/2015/NĐ-CP ngày 28/12/2015 của Thủ tướng Chính phủ. 

Công tác xây dựng lực lượng: Xây dựng lực lượng dân quân năm 2019 là: 95/96 đồng chí đạt 1.03% dân số đảm bảo 98.7% chỉ tiêu, trong đó: DQCĐ: 31 đ/c: 1a dân quân thường trực 10 đ/c, 15 binh chủng đảm bảo, 45 tại chỗ. Nữ dân quân 9 đồng chí = 10,5% quân số. Chỉ đạo Ban CHQS xã tổ chức huấn luyện bảo đảm nội dung, chương trình thời gian, huấn luyện dân quân năm thứ nhất 17/17 đ/c; huấn luyện dân quân năm thứ 2 đến năm thứ 4 là 46/46 đ/c; huấn luyện lực lượng dân quân binh chủng 8/8 đc. Tham gia tập huấn đầu năm cho cán bộ Ban CHQS xã do Ban CHQS huyện tổ chức 3/4 đ/c tham gia. Đăng ký công dân trong độ tuổi dân quân đạt 31% dân số.

Kiện toàn Hội đồng NVQS đúng thành phần, hoạt động có nề nếp, có hiệu quả. Đăng ký, quản lý công dân độ tuổi 17, 62 thanh niên, độ tuổi 18-25 là 476 công dân, đúng Luật. Kết quả công dân đủ sức khỏe thực hiện NVQS giao quân đầu năm 2019, 12/12 công dân đạt 100% chỉ tiêu trên giao. Thực hiện các bước tổ chức tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ năm 2020; Hướng dẫn thôn làng  và tổ chức xét duyệt chính trị, thực lực gọi nhập ngũ cấp xã năm 2020. Tiến hành sơ tuyển sức khỏe NVQS cho 92 công dân SSNN trên địa bàn xã.

Hội đồng giáo dục quốc phòng an ninh cử cán bộ đối tượng 4 bồi dưỡng kiến thức quốc phòng an ninh tại huyện 1/9 đ/c đạt 10% chỉ tiêu trên giao.
    Công tác giải quyết chính sách và hậu phương quân đội: Thăm và tặng quà cho thanh niên lên đường nhập ngũ và hoàn thành nghĩa vụ trở về địa phương 23 suất (mỗi xuất 300.000 đ); triển khai thực hiện đề án 1237 của Chính phủ về lập bản đồ tìm kiếm quy tập mộ liệt sỹ. chi trả chế độ cho lực lượng dân quân làm nhiệm vụ theo luật.

Thực hiện tốt quy chế phối hợp giữa 2 lực lượng Công an, quân sự theo Nghị định 133/2015/NĐ-CP ngày 28/12/2015 của Thủ tướng Chính phủ.

7. Hoạt động các Hội:

a)  Hội chữ thập đỏ:

- Hội chữ thập đỏ: Năm 2019 UBND xã đã nhận và cấp phát quần áo, giầy dép, cặp sách cho con em người DTTS do huyện hỗ trợ.

Tiến hành vận động các hội viên nộp Hội phí năm 2019 theo điều lệ của Hội, với tổng số tiền vận động được: 1.080.000đ (còn 02 làng chưa nộp: làng Bông và Khối Zố), nộp về huyện hội: 657.000đ. Tham gia hiến máu nhân đạo tại huyện lần thứ 1 năm 2019 gồm 10 người, lần thứ hai với 14 người tham gia.
b) Hoạt động của Hội người cao tuổi.

- Tổng số hội viên: 530. Trong đó: Số hội viên trên 60-79 tuổi: 436 hội viên; Số hội viên từ 80-99 tuổi: 39 hội viên; Số hội viên từ 100 tuổi trở lên: 06 hội viên; Số hội viên là người dân tộc thiểu số: 448 hội viên.

- Tổng quỹ chăm sóc người cao tuổi: 7.250.000 đồng.

- Tổ chức chúc thọ, mừng thọ năm 2019: 76 người; Số người cao tuổi được thăm và tặng quà trong dịp lễ, tết: 07 người, trị giá 7.000.000đ;  Số người cao tuổi được các cấp Hội thăm hỏi khi ốm đau: 04 cụ, với số tiền 800.000 đồng; 

c. Hoạt động của Hội nạn nhân chất độc da cam – Đioxin.

-  Tổng số hội viên đã kết nạp được 60 hội viên.

- Thăm hỏi và tặng quà cho 10 đối tượng tàn tật trên địa bàn xã nhân nhân dịp tết Nguyên đán, mỗi phần quà trị giá 300.000 đồng; 
- Triển khai thực hiện vận động thu quỹ hội, trên tinh thần vẫn đang đôn đốc triển khai thực hiện thu quỹ đến ngày 13/12 được 6.500.000đ.
d). Hoạt động của Hội khuyến học.

- Tổng số chi hội 19 và 02 ban với 1.803 hội viên;

Trong năm 2019 hội khuyến học đã vận động thu được 14.096.000đ; đã chi hoạt động của hội 8.500.000đ.

          - Công tác khuyến học:

Trong năm 2019 Hội khuyến học xã phối hợp với Hội phụ huynh học sinh 04 trường và các tổ chức đoàn thể thôn, làng vận động học sinh bỏ học tới lớp và đi học đầy đủ.

- Cấp 8 suất học bổng mỗi suất trị giá 200.000, khen thưởng học sinh với số tiền 6.600.000đ và 800 quyển vở.

- Triển khai xây dựng các mô hình học tập: Tổng số “gia đình học tập 1.805 hộ; “Dòng họ học tập: 07 dòng họ; “Cộng đồng học tập”: 11 thôn, làng; “Đơn vị học tập”: 06 đơn vị. Trong năm đã triển khai đánh giá xếp loại các mô hình học tập này.

- Làm tốt công tác huy động học sinh ra lớp; đôn đốc các ngành đoàn thể hoàn thành bảng tiêu chí cộng đồng học tập.
e) Hoạt động Hội cựu chiến binh xã:

Tổng số hội viên: 115 HV. 9 tháng đầu năm Hội vận động thu hội phí 230.000đ nộp về huyện hội. Tổng số vốn tự có của hội: 320.000.000đ; năm 2019  hội đã thành lập Hội sản xuất kinh doanh với 16 hội viên.

8. Về chương trình xây dựng nông thôn mới:

Thực hiện đề án chương trình xây dựng Nông thôn mới giai đoạn 2016-2020. UBND xã Ia Tiêm đã phối hợp UBND huyên, Ban tổ chức chương trình mục tiêu Quốc gia xây dựng NTM huyện tổ chức thành công lễ công bố Quyết định xã Ia Tiêm đạt chuẩn Nông thôn mới năm 2018.
Tiếp tục thực hiện chương trình dựng Nông thôn mới giai đoạn 2016-2020, tuyên truyền vận động bà con nhân dân hưởng ứng phong trào xây dựng NTM và giữ vững các tiêu chí NTM đã đạt được.

9. Hoạt động các tổ vay vốn ngân hàng chính sách xã hội huyện:

Năm 2019, Ngân hàng chính sách xã hội huyện đã tiến hành giải ngân phân bổ vốn đến các tổ vay vốn ngân hàng chính sách xã hội huyện trên địa bàn xã với tổng số vốn: 5.402.000.000đ. Trong đó: Đoàn thanh niên: 1.687.000.000đ, Hội CCB: 580.000.000đ;  hội phụ nữ: 160.000.000đ; Hội nông dân xã 2.975.000.000đ. Các hội đoàn thể xã đã triển khai nguồn vốn đến các đối tượng là hộ nghèo, hộ cận nghèo vay để thoát nghèo, vay xây dựng công trình nước sách và vay để phát triển sản xuất. Nhìn chung công tác triển khai đến đúng đối tượng và các hội đoàn thể và các tổ ủy thác làm tốt công tác thu lãi hàng tháng. Tổng dư nợ Ngân hàng chính sách trên địa bàn xã hiện tại là: 25.475.850.000 đồng

II. ĐÁNH SỰ CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH CỦA UBND XÃ: 
1. Ưu điểm: Nhìn chung, trong năm 2019 dưới sự điều hành của tập thể UBND xã: đã tập trung chỉ đạo triển khai các mục tiêu, nhiệm vụ năm theo Kế hoạch của UBND huyện, của Đảng ủy xã giao ngay từ đầu năm 2019 và triển khai nghiêm túc Nghị quyết HĐND xã, chỉ đạo các Ban ngành đoàn thể xã bám sát mục tiêu nhiệm vụ để xây dựng Chương trình, kế hoạch cụ thể phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, tình hình thực tế và triển khai thực hiện đạt Kế hoạch.  Dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo điều hành của cấp trên, đặc biệt sự lãnh đạo trực tiếp của BTV Đảng ủy, sự giám sát của HĐND, sự phối hợp chặt chẽ của Mặt trận, các Hội đoàn thể từ xã đến thôn,làng mặc dù vẫn còn gặp nhiều khó khăn nhưng xã đã giành được những kết quả nhất định.
Về kinh tế: Chỉ đạo các ban ngành đoàn thể xã huy động nhân dân tập trung gieo trồng vụ đông xuân, vụ mùa đạt chỉ tiêu kế hoạch đề ra, chăm sóc tốt các loại cây công nghiệp dài ngày; Kiểm soát tốt tình hình dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm trong năm không xảy ra dịch bệnh; kịp thời nhận và cấp phát hỗ trợ giống, phân bón cho hộ nghèo, hộ người DTTS đúng thời vụ tạo điều kiện thuận lợi cho nhân dân phất triển sản xuất.

Chỉ đạo sát việc thu chi ngân sách trên địa bàn.

Về văn hóa xã hội, giáo dục, Ytế, dân số KHHGĐ: Nhìn chung trong năm đã đạt được một số kết quả đáng ghi nhận; về giáo dục nhìn chung chất lượng dạy và học được nâng lên, duy trì tốt sĩ số học sinh; Ytế chất lượng khám chữa bệnh được nâng lên.

Về công tác cải cách hành chính được được đẩy mạnh.

2. Hạn chế: Tuy nhiên bên cạnh những mặt làm được, UBND xã vẫn còn một số tồn tại cần khắc phục trong thời gian đến, đó là:
- Trong phát triển kinh tế, chỉ đạo sản xuất việc chuyển đổi giống mô hình kinh tế chưa hiệu quả, thiếu bền vững. Giá cả một số mặt hàng nông sản chủ lực giảm mạnh làm ảnh hưởng không nhỏ đến đời sống vật chất và tinh thần của người dân trên địa bàn.

- Trong công tác đầu tư xây dựng cơ bản, công tác kiểm tra giám sát từ xã đến thôn đôi lúc chưa thường xuyên, hiệu quả từ công tác giám sát chưa cao.
- Công tác vệ sinh môi trường ở các thôn, làng chưa đảm bảo.Ý thức bảo vệ môi trường trong một bộ phận nhân dân còn hạn chế.

- Tình hình an ninh nông thôn còn diễn biến phức tạp. Trộm cắp nhỏ, tranh chấp đất trong nhân dân vẫn còn tiếp diễn.
- Việc chấp hành giờ giấc làm việc của một số cán bộ chưa nghiêm, một số ý thức trách nhiệm còn thấp. Hệ thống chính trị thôn, làng trình độ chuyên môn, văn hóa nghiệp vụ còn hạn chế dẫn đến hiệu quả công việc chưa cao. Công tác tuyên truyền vận động nhân dân chưa được thường xuyên nên các chủ trương chính sách của đảng và nhà nước tới nhân dân nhiều khi chưa kịp thời.

- Công tác cải cách hành chính và công nghệ thông tin còn hạn chế. 

B/ CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NĂM 2020.


I – CÁC CHỈ TIÊU KẾ HOẠCH CHỦ YẾU


Trên cơ sở các chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm (2015-2020) của xã, tình hình thực hiện kế hoạch năm 2019. Dự kiến phấn đấu thực hiện một số chỉ tiêu chủ yếu của kế họach phát triển kinh tế- xã hội năm 2020 như sau:

Tổng giá trị sản xuất (theo giá hiện hành) đạt 297 tỷ đồng, tăng 14,4 % so với năm 2018, trong đó: Nông nghiệp đạt 218 tỷ, chiếm 73,4% tăng 11% so với cả năm 2018; Thương mại - Dịch vụ đạt 79 tỷ, chiếm 26,6%, tăng 12,3% so với cả năm 2019.

Thu nhập bình quân đầu người ước đạt 38 triệu đồng/người/năm. Rút ngắn khoảng cách thu nhập đầu người giữa người kinh với người DTTS.


1. Tổng sản lượng lương thực quy thóc 3.000 tấn.


2. Tổng diện tích gieo trồng: 2.732,0 ha.


3. Giáo dục: Tổng số học sinh các cấp là: 2.100 học sinh; duy trì sĩ số đạt 98%.


4. Tỷ lệ hộ nghèo  ước giảm xuống còn 94 hộ = 4,15%.


5. Văn hóa-Thể thao:


- Xây dựng và đề nghị công nhận lại danh hiệu “Thôn văn hóa”:  03 thôn; gia đình văn hóa 1.736 hộ đạt danh hiệu gia đình văn hóa.


6. Dân số trung bình: 9.231,0 người.
III. Chương trình công tác năm 2020.
1. Lĩnh vực phát triển kinh tế:
a. Về Nông nghiệp: Vận động nhân dân tiếp tục đầu tư có hiệu quả vào diện tích gieo trồng, nhất là vụ mùa 2020 theo kế hoạch được giao, tăng cường các biện pháp phòng chống dịch bệnh cho cây trồng, định hướng, hướng dẫn nhân dân chọn giống để gieo trồng phù hợp với thời tiết ở địa phương; Mặc dù giá cả không ổn định song vẫn tuyên truyền vận động nhân dân duy trì diện tích cây công nghiệp dài ngày chủ lực hiện có. Chọn giống lúa có chất lượng cao và các loại cây trồng vụ đông xuân. Tuyên truyền, hướng dẫn nhân dân chuyển đổi cây trồng cho phù hợp.
 Tích cực chuyển dịch cơ cấu theo hướng chăn nuôi trang trại, duy trì và phát triển đàn gia súc, gia cầm; tăng tỷ trọng chăn nuôi gia súc, gia cầm để gia tăng thu nhập.  Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền trong nhân dân, phòng, chống dịch tả lợn châu phi, không để xảy ra dịch bệnh trên địa bàn.

- Về công tác xây dựng Nông thôn mới: Phối hợp Mặt trận và các đoàn thể tích cực vận động, tuyên truyền nhân dân tham gia xây dựng nông thôn mới giữ vững danh hiệu đã đạt được. Chú trọng vào các tiêu chí: Tiêu chí về môi trường; Cơ sở vật chất văn hóa.
b. Công tác Địa chính – Xây dựng:

Làm tốt công tác hồ sơ xin cấp chứng nhận quyền sử dụng đất cho nhân dân; thường xuyên kiểm tra các công trình xây dựng trên địa bàn xã. Tuyên truyền nhân dân không được mua bán, sang nhượng đất trái phép trên địa bàn.

Phối hợp với Ban Tư pháp xã làm tốt công tác xử lý đơn thư khiếu nại về lĩnh vực đất đai, tài nguyên môi trường.

c. Công tác Tài chính - Kế toán:

Làm tốt công tác thu ngân sách trên địa bàn xã đảm bảo đạt chỉ tiêu kế hoạch giao. Xây dự dự toán thu chi ngân sách ngay từ đầu năm, chú trong vào công tác thu ngay từ đầu năm để đảm bảo đạt chỉ tiêu Kế hoạch giao.
2. Lĩnh vực Văn hoá - Xã hội:

a. Công tác Giáo dục:  
    Thực hiện tốt công tác dạy và học năm học  2019 – 2020 của 4 nhà trường. Làm tốt công tác duy trì sĩ số học sinh, tỷ lệ học sinh chuyên cần hàng tháng.

- Xây dựng và triển khai Kế hoạch xã hội học tập, gia đình học tập năm 2020.
b. Công tác Ytế. Thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh, công tác phòng chống dịch bệnh, vệ sinh ATTP, giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng dưới 5 tuổi theo kế hoạch đề ra. Nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh ban đầu cho nhân dân. Tăng cường công tác tuyên truyền phòng bệnh và giám sát dịch bệnh ở các thôn; thường xuyên kiểm tra an toàn vệ sinh thực phẩm; tập trung triển khai các chương trình mục tiêu quốc gia, các dự án về y tế; tăng cường công tác tiêm chủng.  
c. Công tác Dân số kế hoạch hóa gia đình: Tiếp tục triển khai chiến dịch tăng cường tuyên truyền vận động lồng ghép dịch vụ CSSKSS- KHHGĐ năm 2020. Làm tốt công tác chăm sóc sức khoẻ bà mẹ trẻ em và nâng cao chăm sóc sức khoẻ toàn dân. Hạn chế các trường hợp sinh con thứ 3.
Tuyên truyền hưởng ứng ngày dân số Việt nam (26/12). Tăng cường công tác truyền thông, rà soát sàng lọc trước sinh - sau sinh.

d. Văn hóa - Thông tin. 
Tăng cường công tác tuyên truyền pháp luật nhất là những văn bản pháp luật mới. Đẩy mạnh các hoạt động văn hoá, văn nghệ, TDTT. Phối hợp với UBMTTQ xã và các đoàn thể tuyên truyền vận động nhân dân thực hiện tốt phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa khu dân cư”, phát huy các giá trị văn hoá truyền thống, giữ gìn bản sắc văn hoá dân tộc. 
- Tăng cường kiểm tra các cơ sở kinh doanh các dịch vụ văn hóa trên địa bàn.

e. Công tác Chính sách xã hội:

Chỉ đạo thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách cho những gia đình có công với cách mạng và các đối tượng được hưởng chế độ, chính sách; triển khai các hoạt động thiết thực phong trào đền ơn, đáp nghĩa. 

Tiếp tục cấp thẻ BHYT bổ sung cho các đối tượng người DTTS. Rà soát đối tượng bảo trợ xã hội đủ điều kiện để hưởng trợ cấp hàng tháng.

3. Công tác Dân tộc - Tôn giáo:

Tạo điều kiện cho các tôn giáo hoạt động theo đúng quy định pháp luật, phù hợp đạo lý, đạo pháp. Thực hiện tốt các chính sách dân tộc, tôn giáo; xử lý nghiêm hiện tượng lợi dụng tôn giáo để tuyên truyền, lôi kéo đồng bào dân tộc thiểu số bất hợp tác với chính quyền địa phương.

Cán bộ dân tộc tôn giáo tiếp tục phối hợp với ban ngành của xã tiếp tục theo dõi chặt chẽ hoạt động đạo. Đồng thời tuyên truyền, vận động giáo dân và tín đồ tôn giáo trên địa bàn sinh hoạt theo đúng quy định của pháp luật.
Cập nhật thông tin đầy đủ trên phần quản lý thông tin về công tác Dân tộc.
4. Công tác Tư pháp - Hộ tịch:

Tiếp tục thực hiện tốt công tác chuyên môn; phối hợp với các ban, ngành đoàn thể tổ chức các buổi tuyên truyền pháp luật đến nhân dân.

Vận động nhân dân đăng ký khai sinh, khai tử đúng thời hạn.

Thường xuyên quan tâm công tác tiếp dân, giải quyết dứt điểm các đơn thư khiếu nại, tố cáo; thực hiện nghiêm túc Luật phòng chống tham nhũng. Làm tốt công tác tuyên truyền pháp luật trong nhân dân; hòa giải ở cơ sở.
5. Công tác Cải cách hành chính:

Triển khai thực hiện tốt một cửa điện tử cấp xã trong công tác CCHC năm 2020. Đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao đạo đức, trách nhiệm của cán bộ, công chức trong thực thi công vụ, kiên quyết xử lý cán bộ thiếu trách nhiệm và sai phạm, tham nhũng. Tiếp tục niêm yết các TTHC mới thay thế các TTHC hết hiệu lực, bãi bỏ. Triển khai thực hiện tốt một cửa điện tử cấp xã.
4. Công tác Nội chính:
a. An ninh chính trị và TTATXH :

Chỉ đạo lực lượng Công an và lực lượng dân quân đảm bảo việc trực bảo vệ và sẵn sàng chiến đấu để đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội và an ninh nông thôn trên địa bàn xã và các ngày lễ lớn; đẩy mạnh hoạt động phong trào quần chúng bảo vệ ANTQ, vận động nhân dân tăng cường đề cao cảnh giác kẻ xấu đội lốt Tôn giáo lợi dụng.

Tăng cường tuần tra, kiểm soát địa bàn đảm bảo ATGT.

Tăng cường công tác kiểm tra tạm trú, tạm vắng trên địa bàn xã. 

    b. Công tác Quốc phòng địa phương:

Tổ chức khám tuyển, quân bảo đảm 100% theo chỉ tiêu được giao, coi trọng chất lượng trong tuyển quân và tạo nguồn cán bộ cho xã. Xây dựng LLDQ có số lượng và cất lượng tốt, chú trọng phát triển lực lượng Dân quân nữ chiếm 10% trong LLDQ. Rà soát độ tuổi 18-25. Chủ động xây dựng kế hoạch thường trực SSCĐ và phối hợp các lực lượng tuần tra kiểm soát, kịp thời phát hiện xử lý các tình huống xảy ra trên địa bàn; Thực hiện tốt Luật nghĩa vụ quân sự về công tác đăng ký khám tuyển, đăng ký nghĩa vụ quân sự năm 2021.
Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh năm 2019 và phương hướng nhiệm vụ năm 2020 của UBND xã Ia Tiêm.   

	     Nơi nhận:       

---  UBND huyện (b/c);   
- - Chi cục thống kê huyện;                                                                 

 --  Đảng uỷ xã (b/c);

- - HĐND, UBMTTQ xã;

C- Chủ tịch, các PCT;

- - Các thôn, làng;

 - - Lưu: VP- UBND.

                                                            
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

                            CHỦ TỊCH

Trần Văn Ban
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